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CLASSIFICHE
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Complice una seconda parte dell'anno molto difficile,
gli strumenti complementari hanno fornito risultati
2007 deludenti. Soltanto 17 linee di investimento

su 294 hanno superato la rivalutazione netta del Tfr,
pari al 3,1%. Positivo invece il bilancio a tre e cinque
anni. Ecco 1 rendimenti dei miglioni su tutte le distanze

m Nel 2007 i rendimenti
dei fondi pensione sono
stati deludenti: 1,77% in
mdia per quelli cosid-
detti negoziali (azienda-
li e di categoria) e sol-
tanto 0,79% per i fondi
pensione aperti, cui e
dedicata [l'analisi di

queste pagine.

m Soltanto il 5,8% dei fon-
dilrensioni aperti, 17 su
294, ha battuto I'anno
scorso il Tfr, la cui rivalu-
tazione netta e stata del
3,1%. Molto migliore per
i fondi e il bilancio a tre

e cinque anni, con oltre
la meta prodotti che han-
no reso di piu del Tr.

m di Fabio Sansone

oppia delusione sul fronte pre-
Dvidenziale. Se il 2007 era nato
all'insegna del varo della riforma
del Trattamento di fine rapporto
(Tfr) e, proprio per questo, era stato
ribattezzato I’Anno Zero della previ-
denza integrativa italiana, alla luce
dei fatti si puo dire che si ¢ trattato
di un doppio flop o quasi. Sul ver-
sante delle adesioni, i lavoratori di-
pendenti che hanno optato per il
passaggio dalTfr al fondo pensione
di categoria si sono attestati al
23,4%, ben al di sotto dell’obiettivo
dichiarato dal Governo che indicava
una quota del 40%. Sul versante dei
rendimenti, € andata anche peggio.
Complice una seconda parte del-
I'anno veramente difficile sui mer-
cati finanziari, dopo la tempesta
scatenata dalla crisi dei cosiddetti
mutui subprime Usa, i rendimenti
dei fondi pensione sono stati delu-
denti: pari allo 0,79% per i fondi
pensione aperti e all’1,77% per
quelli negoziali. Risultati appena
positivi ma inferiori sia al tasso di
inflazione Istat di dicembre (pari al
2,6%) e sia, soprattutto alla rivaluta-
zione annua netta del Tfr (3,1%). Su-
perare il Tfr si & rivelato nel 2007 un
affare per pochi: tra le 294 in attivita
nell’intero 2007, soltanto 17 linee

d’investimento, pari al 5,8% del to-
tale, sono riuscite a fare meglio del-
la rivalutazione di fine rapporto.
Percentuale che sale al 21,7% (ovve-
ro a 60 fondi pensione su 276) se |'o-
rizzonte di riferimento diventa di 24
mesi per salire al 54,81% nel trien-
nio dove 148 comparti di fondi pen-
sione aperti sui 270 esaminati ha re-
gistrato un guadagno maggiore del
Tfr. Sui cinque anni, infine, su 259 li-
nee in attivita, 156, pari al 60,2%, ha
battuto il Tfr.

1 CAMPIONI DEL 2007

Ma quali sono le linee che nel 2007
hanno dato soddisfazione agli ade-
renti?

Nella categoria delle linee azionarie,
quelle che investono prevalente-
mente in Borsa, sono quattro i com-
parti che si sono messi in luce e che,
al contempo, sono riusciti a regi-
strare un rendimento annuale supe-
riore al Tfr. Si tratta di Sai Previ Eu-
ropa (10,57%) di Fondiaria Sai, di
Parvest Pensione Horizon 30
(6,75%) di Cardif - Gruppo BNP Pari-
bas, di Eurorisparmio azionario Eu-
ropa (4,04%) di Sella gestioni e di
un altro fondo di Fondiaria Sai, il Sai
Previ global (3,25%).

All'interno della categoria delle li-
nee bilanciate azionarie, invece, sol-
tanto il comparto L.A.Previdenza In-
ternazionale (3,11%) di Allianz ha
avuto una performance 2007 supe-
riore alTfr (3,1%). Il resto del podio
di categoria vede infatti due linee di
Pioneer IM, Unicredit Previdenza
DT 2045 (2,72%) e Unicredit Previ-
denza DT 2040 (2,68%), entrambe
in territorio positivo ma con rendi-
menti inferiori ai tre punti percen-
tuali.

Un livello di rendimento 2007 che
invece e stato superato da ben sette
linee bilanciate. In questa categoria
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| migliori del 2007 categoria per categoria

PERFORMANCE
NOME DEL SOCIETA DI GESTIONE 2007 2ANNI  3ANNI  SANNI
LINEE AZIONARIE

SAIPREVI-EUROPA FONDIARIA-SAI 1057%  3019% 5941%  7543%

PARVEST PENSIONE HORIZON 30 CARDIF-GRUPPOBNP PARIBAS ~ 675%  21,18%  4522%  64,04%

EURORISPARMIO AZIONARIO EUROPA SELLA GESTIONI 404% 1771%  3840%  52,92%

SAIPREVI-GLOBAL FONDIARIA-SAI 325%  1386%  3601%  46,89%

UNIONFONDO AZIONARIO UNIONVITA 294%  1344%  343%  5187%

ZED OMNIFUND AZIONARIA ZED OMNIFUND 251%  1254%  3654%  6057%

ILMELOGRANO DINAMICA AZIONARIA ASSIMOCO VITA 2,38%

BIM VITAEQUITY BIMVITA 176% 1338%  31,20%

UNIPOL INSIEME VALORE UNIPOLASSIC. 176%  936% 2783%  44,04%

TARO POVITA 143%  885% 2991%  4208%

LINEE BILANCIATE AZIONARIE

LA PREVIDENZA INTERNAZIONALE ALLIANZ 3M%  1311%  2782%  58,15%

UNICREDIT PREVIDENZA DT 2045 PIONEER IM 212%

UNICREDIT PREVIDENZA DT 2040 PIONEER IM 2,68%

SANPAOLO PAZ. BILANCIATAAZIONARIA  EURIZONVITA 268% 1094%  2887%  3598%

UNICREDIT PREVIDENZA DT 2035 PIONEER M 2,56%

TESEQ SVILUPPO ETICA REALE MUTUA ASSIC. 248%  1162%  32.74%  49,99%

INVESTIMENTO CRESCITA(3) INAASSITALIA 226% 1595%  3240%  49,33%

SANPAOQLO PREV. BILANCIATAAZIONARIA  EURIZONVITA 206%  987% 2421%  39,90%

ZED OMNIFUND BILANCIATA 65 ZED OMNIFUND 182%  830% 2602%  44,69%
— FIDEURAM VALORE EURIZONVITA 076%  601% 1449%  36,04%

LINEE BILANCIATE

NOVARA MIX NOVARAVITA 425% 1161%  2369%  4304%

PARVEST PENSIONE HORIZON 20 CARDIF-GRUPPOBNP PARIBAS ~ 419%  1255%  2669%  41,05%

SAIPREVI-MIX FONDIARIA-SAI 401%  1099%  2313%  40,14%

AUREQ GARANTITO AUREQ GESTIONI 383%  831% 1839%  2428%

CARIGE RIVALUTAZIONE (3) CARIGE 3715%  718% 1761%  2535%

TESEQ BILANCIATAETICA REALE MUTUA ASSIC. 341%  953%  2075%  31.25%

RISP. & PREV. BILANCIATO PRUDENTE RISPARMIO & PREVIDENZA 338%  503%  5%%  841%

LA.PREVIDENZA BILANCIATA ALLIANZ 281%  905% 17,19%  3491%

UNICREDIT PREVIDENZA DT 2030 PIONEER M 2,52%

ILMELOGRANO EQUILIBRATA BILANCIATA  ASSIMOCO VITA 241%

LINEE BILANCIATE OBBLIGAZIONARIE
SAIPREVI-CAPITAL FONDIARIA-SAI 406%  856%  1664%  2455%
SAIPREVI-GEST FONDIARIA-SAI 354%  545%  1072%  2312%
RISP. & PREV. GARANTITO RISPARMIO & PREVIDENZA 298%  355%  331%  320%
UNIPOL INSIEME PROTEZIONE UNIPOLASSIC. 296%  449%  769% 1411%
NOVARA GEST NOVARAVITA 295%  516%  98%%  2152%
BIM VITAEQUILIBRIO BIMVITA 276%  461%  852%

KALEIDO PRISMA BANCA MPS 213%  532%  744%  1253%
GESTIELLE PENS.E PREV.VALORE GARANTITO ALETTI GESTIELLE SGR 260%  380%  580%  912%
SANPAOLO PAZ. GARANTITA EURIZONVITA 2,63%

SECONDA PENSIONE SICUREZZA CREDITAGRICOLEA.M. SGR 241%  631%  1M21%  2131%

LINEE MONETARIE

CONTO PREVIDENZA GARANTITO FONDIARIA-SAI 408%  576%  830%  11,10%
FONDIARIA PREVIDENTE GARANTITO FONDIARIA-SAI 39N%  42%  7178%  1045%
ANIMA ORIZZONTE 1+ GARANTITO C ANIMA SGR 303%

BIPIEMME ARTI E MESTIERI GARANZIA BIPIEMME GESTIONI SGR 292%  484%  591%  853%
AXA CONSERVATIVO AXA ASSIC. 289%  498%  628%  92%
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i best performer dell’ultimo anno
sono, nell’'ordine: Novara Mix
(4,25%) di Novara vita, Parvest Pen-
sione Horizon 20 (4,19%) di Cardif -
Gruppo BNP Paribas, Sai Previ-mix
(4,07%) di Fondiaria Sai, Aureo Ga-
rantito (3,83%) di Aureo gestioni,
Carige Rivalutazione (3,75%) di Ca-
rige, Teseo Bilanciata Etica (3,47%)
di Reale Mutua assicurazioni e Risp.
& Prev. Bilanciato prudente (3,38%)
di Risparmio & Previdenza.

Nella categoria delle linee bilancia-
te obbligazionarie, invece, solo due
prodotti, entrambi della famiglia
Fondiaria Sai, hanno battuto il Tfr
netto nel 2007: Sai Previ-capital
(4,06%) e Sai Previ-gest (3,54%). Al
terzo posto, infatti, si piazza Risp. &
Prev. Bilanciato garantito (2,98%) di
Risparmio & Previdenza, che riesce
solo a sfiorare quanto realizzato dal
Tfr netto.

Sempre firmate Fondiaria Sai, le li-
nee best performer monetarie,
Conto Previdenza Garantito (4,08)
e Fondiaria Previdente Garantito
(3,91%), che sono anche le uniche di
categoria ad avere superato il Tfr
netto: la terza classificata, Anima
Orizzonte 1+ Garantito C (3,03%) di
Anima sgr, ci va solo molto vicino.
Infine il podio delle linee obbliga-
zionarie, nel quale soltanto il prima-
tista di categoria, il comparto Pen-
sionepiu Cap. Protezione (3,1%) di
Capitalia am, riesce a uguagliare il
Tfr netto: le altre due linee, la se-
conda classificata, Pensionepiu
Cap. Obblig. B/MTermine (2,87%) di
Capitalia am e Cattolica obbl. glo-
bale (2,87%) di Cattolica gest.previ-
denza riescono a realizzare perfor-
mance annuali inferiori ai tre punti
percentuali.

CHI HA FATTO MEGLIO
SUITRE ANNI

Sulla distanza dei tre anni, da fine di-
cembre 2004 a fine dicembre 2007, le
linee ad indirizzo azionario hanno de-
cisamente fatto meglio del Tfr, fermo
infatti a una rivalutazione netta com-
plessiva dell’8,41%.Tra le linee azio-
narie capaci di registrare performan-
ce quattro volte superiori al Tfr si se-
gnalano Sai Previ-Europa (59,41%) di
Fondiaria-Sai, Parvest Pensione Hori-
zon 30 (45,22%) di Cardif - Gruppo
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PREVIDENZA
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PERFORMANCE
NOME DEL SOCIETA DI GESTIONE 2001 2ANNI  3ANNI  5ANNI
TESEQ GARANTITAETICA REALE MUTUA ASSIC. 289%  487%  59%  802%
FONDIARIA PREVIDENTE MON. FONDIARIA-SAI 288%  565%  699%  1020%
CATTOLICA MONETARIQ GLOBALE CATTOLICAGESTPREVIDENZA  288%  402%  652%  811%
ARCA PREVIDENZA GARANZIA ARCA SGR 285%  48%%  605%  94%%
ITAS PLURIFONDS SECURITAS 0 TASPENSPLANPLURIFONDS  281%  5,14%  729%  1219%

LINEE OBBLIGAZIONARIE

PENSIONEPIU CAP. PROTEZIONE (F) CAPITALIAAM. 300%  494%  662%
14 PENSIONEPIU CAP. 0BBLIG. B/M TERM. CAPITALIAAM. 281%  395%  52%  650%
CATTOLICA OBBL GLOBALE CATTOLICAGESTPREVIDENZA  264%  046% 5%  860%
Sul Vers_ant_e INSIEME SICURA (RAS) ALLIANZ 258%  398%  52%  938%
delle adesioni, TICINO POVITA 2%  267%  128%  1420%
- - PREVIDLAVORO BOT + (GARANTITA) INTESA PREVIDENZA 247%  451%  590%  934%

i lavoratori PENSPLAN PROFI B PENSPLAN INVEST SGR 243%

- - GIUSTINIANO MONETARIO INTESA PREVIDENZA 239%  380%  578%  1115%
d;lpe::dentl PREVIDLAVORO TFR + (MISTA) INTESA PREVIDENZA 239%  79%%  1665%  2269%
che hanno GIUSTINIANO TFR+ (0BBL) INTESA PREVIDENZA 229%  205%  660%  16,10%

tat TFRNETTO 300%  563%  841%  1435%
optato A 5 . .
per il passaggio | miglioni a 3 anni categoria per categoria
dal T-I:r LINEE AZIONARIE
SAI PREVI-EUROPA FONDIARIA-SAI 1057%  3019%  5941%  7543%
al fondo PARVEST PENSIONE HORIZON 30 CARDIF-GRUPPOBNP PARIBAS  675%  21,18%  4522%  6404%
- EURORISPARMIO AZIONARIO EUROPA SELLAGESTION| 400%  TTT1%  38A0%  52.92% ~
pensione ZED OMNIFUND AZIONARIA ZED OMNIFUND 251%  1250%  3654%  605T%
= - SAI PREVI-GLOBAL FONDIARIA-SAI 325%  1386%  3601%  4689%
] di categorla ] CONTO PREVIDENZA AZION. FONDIARIA-SAI 111%  1401%  3436%  4838%
9% 13M% 3%  518T%
si sono attestati UNIONFONDO AZIONARIQ UNIONVITA 29%  1344% 3% 5187%
0 HELVETIA DOMANI AZIONARIO HELVETIAVITA 06%%  905%  3288%  5204%
al 23,4 /[], BIM VITA EQUITY BIMVITA 176%  1338%  3122%
- PREVIGEN VALORE GENCAPITAL ASSIC. GENERALI 1%  1574%  3118%  4611%
ben al di sotto
o - = LINEE BILANCIATE AZIONARIE
dE“ Ol_llet[IVU TESEO SVILUPPO ETICA REALE MUTUA ASSIC. 208%  1162% 3% 49.99%
dichiarato INVESTIMENTO CRESCITA (3) INAASSITALIA 226%  1595%  3240%  4933%
SANPAOLO PAZ. BILANCIATAAZIONARIA  EURIZONVITA 260%  109%  2887%  3598%
dal governo LAPREVIDENZA INTERNAZIONALE ALLIANZ 3% 1311%  2182%  5815%
ZED OMNIFUND BILANCIATA 65 ZED OMNIFUND 182%  830%  2600%  4459%
C!'IB ?VBVH SANPAOLO PREV. BILANCIATAAZIONARIA _ EURIZONVITA 206%  98T%  2421%  39.90%
indicato PENSIONEPIU CAP BILANCIATOAZION.  CAPITALIAAM. 25%  145%  204%  3319%
4BILAZIONARIO C.RF.PREVIDENZA A56%  198%  1868%  31.21%
una qunta AXA DINAMICO AXAASSIC. -216%  050%  1796%  32.79%
KALEIDO RETTANGOLO BANCAMPS A03%  416%  TTAT%  420%
del 40%,,
LINEE BILANCIATE
PARVEST PENSIONE HORIZON 20 CARDIF-GRUPPOBNP PARIBAS  419%  1255%  2669%  4105%
PREVIDLAVORO BILANCIATA INTESA PREVIDENZA 003%  966%  243%%  4000%
NOVARA MIX NOVARA VITA 425%  1161%  236%%  43.04%
SAI PREVI-MIX FONDIARIA-SAI 407%  1099%  2313%  40,14%
SANPAOLO PAZ. BILANCIATA EURIZONVITA 236%  824%  2265%  30,10%
UNIPOLFUTURO D:BILANCIATA UNIPOLASSIC. 126%  64%%  2128%  3485%
ALMEGLIO BILANCIATO ALLEANZA ASSIC. 150%  1189%  2123%  41,15%
TESEO BILANCIATA ETICA REALE MUTUA ASSIC. 34T%  953%  2075%  31.25%
SANPAOLO PREV. BILANCIATA EURIZONVITA 187%  7105%  2040%  2564%
BIPITALIA MULTIPREV BILANCIATA CLASSEA ALETTI GESTIELLE SGR 162%  599%  04%  2759%
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PERFORMANCE
NOME DEL SOCIETA DI GESTIONE 207 2ANNI 3ANNI  5ANNI Da sapere
LINEE BILANCIATE OBBLIGAZIONARIE m Tfr
SAI PREVI-CAPITAL FONDIARIA-SAI 406%  B56%  1664%  2455% Il trattamento di fine rap-
HELVETIA DOMANI BILANCIATO HELVETIA VITA 166%  702%  1645%  2888% porto e [istituto che re-
SANPAOLO PAZ. BILANCIATA 0BBL EURIZONVITA 202%  531%  1572%  24,16% gola la rivalutazione de-
SECONDA PENSIONE PROGRESSIVA CREDITAGRICOLEAM.SGR  171%  654%  1465%  2882% li accantonamenti che
INVESTIMENTO BILANCIATO (2) INAASSITALIA 017%  687%  1372%  2438% il datore di lavoro prele-
ZED OMNIFUND BILANCIATA 30 ZED OMNIFUND 085%  276% 1330%  2071% va dalla busta paga del
SANPAOLO PREV. PROTETTA EURIZONVITA 107%  412%  1297%  2565% dipendente per pol resti-
UNIPOLFUTURO C: 0BBL MISTA UNIPOLASSIC. 106%  222%  152%  21.24% tuirli, rivalutati, alla fine
UNIPOL PREVIDENZA C:0BBL. MISTA UNIPOLASSIC. 087%  19%%  1131%  2112% del rapporto di lavoro. La
SECONDA PENSIONE SICUREZZA CREDITAGRICOLEAM.SGR  247%  631%  11.21%  2137% rivalutazione ¢ pari al
15% del tasso di inflazio-
LINEE MONETARIE ne Istat maggiorato di 1,5
CONTO PREVIDENZA GARANTITO FONDIARIA-SAI 408%  576%  830%  1110% punti percentuali su base
FONDIARIA PREVIDENTE GARANTITO FONDIARIA-SAI 391%  421%  778%  1045% annua.
ITAS PLURIFONDS SECURITAS 0 TASPENSPLANPLURIFONDS  281%  514%  729%  12.1%%
FONDIARIA PREVIDENTE MON. FONDIARIA-SAI 288%  565%  699%  1020% n Tfr netto
CATTOLICA MONETARIO GLOBALE CATTOLICAGESTPREVIDENZA  288%  402%  652%  811% E' il trattamento di fine
AXA CONSERVATIVO AXAASSIC. 289%  4%8%  628%  923% rapporto al netto delle
ARCA PREVIDENZA GARANZIA ARCA SGR 285%  48%%  605%  942% trattenute fiscali. Dal pri-
SECONDA PENSIONE DIFENSIVA CREDITAGRICOLEAM.SGR  281%  425%  604%  1090% mo gennaio 2001 I'ali-
TESEQ GARANTITAETICA REALE MUTUAASSIC. 289%  481%  596%  802% quota unica per i tratta-
BIPIEMME ARTI E MESTIERI GARANZIA  BIPIEMME GESTIONI SGR 29%  481%  591%  853% menti previdenziali (fon-
di pensione e tfr) ammon-
- LINEE OBBLIGAZIONARIE ta all'11% della rivaluta-
PREVIDLAVORQ TFR + ( MISTA) INTESA PREVIDENZA 239%  193%  1665%  2269% zione contro il 12,5% nor-
SAI PREVI-BOND FONDIARIA-SAI 185%  308%  904%  17.21% malmente awglicato per
PREVIGEN GLOBAL BOND ASSIC. GENERALI 191%  385%  898%  1947% li altri tipi di guadagni
PREVISUISSE CRESCITA NATIONALE SUISSE VITA 081%  015%  871%  1638% ﬁnanziari (Borsa, fondi,
L INV. 0BBL AVIVA 040%  205%  852%  19.90% gestioni patrimoniali, ti-
LIFEL.INV. 0BBL. AVIVA 045%  188%  846%  1131% toli di Stato ecc.).
PREVIDENZA L. INV. 0BBL. AVIVA 025%  14%  806%  1472%
NOVARA BOND NOVARA VITA 198%  231%  7.21%  1551% = Fondo
TICIN POVITA 252%  261%  124%  1420% pensione
BIM VITA BOND BIMVITA 213%  204%  701% Istituiti nel 1993, i fondi
TFRNETTO 310%  563%  841%  1435% pensioni sono strumenti
T . . . che_consentono di co-
| migliori a 5 anni categoria per categoria struire una rendita pen-
sionistica integrativa (il
LINEE AZIONARIE cosiddetto Secondo Pila-
SAI PREVI-EUROPA FONDIARIA-SAI 1057%  3019%  5941%  7543% stro), che va a integrare
ALMEGLIO AZIONARIO ALLEANZAASSIC. 100%  1187%  2925%  7095% la pensione fornita dai
PARVEST PENSIONE HORIZON 30 CARDIF-GRUPPO BNP PARIBAS  675%  21,18%  4520%  6404% sistemi di previdenza ob-
SECONDA PENSIONE ESPANSIONE CREDITAGRICOLEAM.SGR  -024%  1103%  3007%  61,79% bligatoria (Primo Pila-
ZED OMNIFUND AZIONARIA ZED OMNIFUND 251% 1254%  3654%  6057% stro).
VITTORIA PREVIDENZA CAPITALIZZATA  VITTORIAASSIC. 3% 1240%  BTI%  5350% I fondi pensione chiusi o
EURORISPARMIO AZIONARIO EUROPA SELLA GESTIONI 404% 1111%  3340%  5292% di categoria prevedono
HELVETIA DOMANI AZIONARIO HELVETIAVITA 068%  905%  3288%  52,04% adesioni solo a lavorato-
UNIONFONDO AZIONARIQ UNIONVITA 200%  134%  3432%  5187% ri di un settore (chimica,
PREVIDENZA L. INV. AZIONARIA AVIVA 2M%  540%  2358%  4847% metalmeccanica) o di
una professione (avvoca-
LINEE BILANCIATE AZIONARIE ti, medici ecc) mentre
LA PREVIDENZA INTERNAZIONALE ALLIANZ 301%  1311%  2782%  5815% quelli aperti non hanno
TESEQ SVILUPPO ETICA REALE MUTUAASSIC. 208%  1162%  3274%  49.99% alcuna preclusione.
INVESTIMENTO CRESCITA (3) INAASSITALIA 226%  1595%  3240%  49:33%
ZED OMNIFUND BILANCIATA 65 ZED OMNIFUND 182%  830%  2602%  4469%

continua a pagina 066 febbraio 2008 B Investire 065

R



PREVIDENZA

CLASSIFICHE

BNP Paribas, Eurorisparmio Azionario PERFORMANCE
Europa (38,4%) di Sella Gestioni, Zed NOME DEL SOCIETA DI GESTIONE 2007 2ANNI  3ANNI  5ANNI
Omnifund Azionaria (36,54%) di Zed

Omnifund , Sai Previ-Global (36,01%) KALEIDO RETTANGOLO BANCA MPS -113%  416%  17471%  44,20%
e Conto Previdenza Azionario SANPAOLO PREV. BILANCIATA AZIONARIA  EURIZONVITA 206%  9871%  2421%  39,90%
(34,36%) di Fondiaria Sai e Unionfon- FIDEURAM VALORE EURIZONVITA 076%  601% 1449%  36,04%
do azionario (34,32%) di Unionvita SANPAQLO PAZ. BILANCIATAAZIONARIA  EURIZONVITA 268% 1094%  2887%  3598%
Anche tra le linee bilanciate azionarie KALEIDO SCALENO BANCA MPS 040%  308%  1451%  3534%
primeggiano i rendimenti triennali PENSIONEPIU CAP. BILANCIATO AZION. CAPITALIAAM. 253%  145%  2014%  3319%
ben al di sopra del Tfr netto, con cin-

que comparti capaci di mettere a se- LINEE BILANCIATE

gno una performance tre volte il ri- NOVARA MIX NOVARA VITA 425% 1161%  236%%  4304%
sultato garantito dal trattamento di fi-  ALMEGLIO BILANCIATO ALLEANZA ASSIC. 150% 1189%  21.23%  41,15%
ne rapporto: Teseo Sviluppo Etica  PARVESTPENSIONE HORIZON 20 CARDIF-GRUPPO BNP PARIBAS  4,19%  1255%  26,69%  41,05%
(32,74%) di Reale Mutua assicurazio- SAI PREVI-MIX FONDIARIA-SAI 407% 1099%  2313%  40,14%
ni, Investimento Crescita (32,4%) di PREVIDLAVORO BILANCIATA INTESA PREVIDENZA 003%  966%  2439%  40,00%
INA Assitalia, Sanpaolo Previdenza  TESEQ BILANCIATA ETICA REALE MUTUA ASSIC. 347%  953%  2075%  371.25%
aziende Bilanciata Azionaria (28,87%) SECONDA PENSIONE SVILUPPQ CREDIT AGRICOLE A.M. SGR 077%  738% 1929%  37,11%
di EurizonVita, L.A.Previdenza Inter- DINAMICA ZURICH CONTRIBUTION 179%  872%  1955%  36,69%
nazionale (27,82%) di Allianz e Zed L. A.PREVIDENZA BILANCIATA ALLIANZ 281%  905% 17,19%  3491%
Omnifund Bilanciata 65 (27,02%) di UNIPOL FUTURQ D:BILANCIATA UNIPOLASSIC. 126%  649%  2128%  34:85%
ZED Omnifund.

Buoni risultati anche nell’ambito dei LINEE BILANCIATE OBBLIGAZIONARIE

fondi pensione bilanciati i cui cinque HELVETIA DOMANI BILANCIATO HELVETIA VITA 1668%  7,02% 1645%  28,88%
primi attori di categoria sono, nell’or- SECONDA PENSIONE PROGRESSIVA CREDIT AGRICOLE A.M. SGR 171%  654%  1465%  28,82%
dine, Parvest Pensione Horizon 20  SANPAOLO PREV. PROTETTA EURIZONVITA 107%  412%  1297%  25,65%
(26,69%) di Cardif - Gruppo BNP Pari- SAI PREVI-CAPITAL FONDIARIA-SAI 406%  856%  1664%  2455%
bas, PrevidLavoro Bilanciata INVESTIMENTO BILANCIATO (2) INA ASSITALIA 017%  687% 1372%  24,38%
(24,39%) di Intesa Previdenza, Nova- SANPAQLO PAZ. BILANCIATA OBBL. EURIZONVITA 200%  531% 1572%  24,16%
ra Mix (23,69%) di Novara vita, Sai FIDEURAM EQUILIBRIO EURIZONVITA 093%  293%  903%  2345%
Previ-mix (23,13%) di Fondiaria-Sai, SAI PREVI-GEST FONDIARIA-SAI 354%  545%  1072%  2312%
Sanpaolo Previdenza aziende Bilan- NOVARA GEST NOVARA VITA 295%  516%  989%  21,52%
ciata (22,65%) di EurizonVita. SECONDA PENSIONE SICUREZZA CREDIT AGRICOLE A.M. SGR 241%  631%  11.21%  21,31%
Sul podio dei comparti bilanciati ob-

bligazionari tre linee con performan- LINEE MIONETARIE

ce pari a circa il doppio del Tfr a tre ITAS PLURIFONDS SECURITAS 0 [TASPENSPLAN PLURIFONDS ~ 281%  514%  7,29%  1219%
anni: Sai Previ-capital (16,64%) di CONTO PREVIDENZA GARANTITO FONDIARIA-SAI 408%  576%  830%  11,10%
Fondiaria-Sai, Helvetia Domani Bi- SECONDA PENSIONE DIFENSIVA CREDIT AGRICOLE A.M. SGR 281%  425%  604%  10,90%
lanciato (16,45%) di Helvetia vita e FONDIARIA PREVIDENTE GARANTITO FONDIARIA-SAI 391%  421%  7,78%  1045%
Sanpaolo Previdenza aziende Bilan- FONDIARIA PREVIDENTE MON. FONDIARIA-SAI 288%  565%  699%  10,20%
ciata obbligazionaria (15,72%) di Eu- INTESA MIA PIANO PREVIDENZA CAPITALE  INTESA PREVIDENZA 231%  358%  556%  997%
rizonVita. GESTIELLE PENS.E PREV. VALORE MONETARIO ALETTI GESTIELLE SGR 201%  429%  548% 9,66%
Infine, se tra le linee monetarie un  ARCAPREVIDENZA GARANZIA ARCA SGR 285%  489%  605%  942%
solo comparto, Conto Previdenza AXA CONSERVATIVO AXAASSIC. 289%  498%  628%  9.23%
Garantito (8,30%) di Fondiaria Sai, CARIME PREVIDENZA GARANTITA INTESA PREVIDENZA 273%  481%  547%  900%
pud vantare una performance

triennale superiore al Tfr netto, nel- LINEE OBBLIGAZIONARIE

I'ambito delle linee ad indirizzo PREVIDLAVORO TFR + ( MISTA) INTESA PREVIDENZA 239%  793%  1665%  22,69%
prevalentemente obbligazionario L. INV. 0BBL. AVIVA 040%  205%  852%  19,90%
spiccano i risultati triennali di Pre-  PREVIGEN GLOBALBOND ASSIC. GENERALI 191%  385%  8%8%  1947%
vidLavoroTFR piu (16,65%) di Inte- SAI PREVI-BOND FONDIARIA-SAI 185%  308%  904% 1721%
sa Previdenza, Sai Previ-bond PREVISUISSE CRESCITA NATIONALE SUISSE VITA 081%  -015%  871%  16,38%
(9,04%) di Fondiaria Sai, Previgen ITAS PLURIFONDS SERENITAS 0 [TASPENSPLAN PLURIFONDS ~ -0,09%  022%  647%  16,16%
Global Bond (8,98%) di Generali, GIUSTINIANO TFR+(0BBL) INTESA PREVIDENZA 229%  205%  660% 16,10%
Previsuisse Crescita (8,71%) di Na- NOVARA BOND NOVARA VITA 19%  231%  121%  1551%
tionale Suisse Vita e Linea. Inv. Ob- PREVIDENZA L. INV. OBBL. AVIVA -0,25% 144%  806%  14,72%
bligazionaria (8,52%) e Life Linea  TICINO POVITA 252%  261%  124%  1420%
Inv. Obbligazionaria (8,46%) en-  TFRNETTO 310%  563%  841%  1435%
trambe di Aviva. [ ]
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